Update 2021 van de The Bridging Company

Onze cijfers dit jaar ter aanvulling bij de documenten.
Resultaat gemeten in het aantal mensen:

e naar betaalde werkplek: 4

e in ontwikkeltraject: 15

® bezig met cursus: 4

e gegroeid op de participatieladder: 9

e met meer gezonde leefstijl: 5

e met afbouw medicatie: 4

Andere resultaten:

e Projecten afgerond voor gemeente: 3

e Ontwikkeltrajecten gestart tbv het Learninglab: 2
e Nieuwe samenwerkingspartners: 7

e Verkoop van producten 2% gestegen

e Nieuwe klanten: 1

We hebben ons het afgelopen jaar verder ontwikkeld. We zijn actief mede-ontwikkelaar geweest van
het traject; Apeldoorn Werkt Mee. Dit is een nieuwe manier van werken voor mensen uit de
participatiewet en WMO.

In dit nieuwe traject heeft de gemeente 10 nieuwe trajecten ingekocht. Onze expertise zetten we in
om samen met deze mensen te kijken waar hun passie ligt, wat ervoor nodig is dit te bereiken.

Daarnaast zijn er 5 mensen bij ons komen werken vanuit andere situaties.

We hebben binnen de stichting een ondernemersafdeling gemaakt. Dit maakt het voor kleine
ondernemers en/of startende ondernemers mogelijk om mensen die een steuntje in de rug kunnen
gebruiken een plek te geven. Op dit moment zijn er 5 ondernemers actief in deze afdeling: een
schilder, een biologische boerderij, een voedselbos, een houtbewerkingsbedrijf en een ontwerper.

Zo bouwen we aan nieuwe mooie plekken die volgens dezelfde waarden waarvan uit de BC werkt
hun bedrijf vormgeven.

We hebben dit jaar de PSO30+ aanvraag gedaan en deze is gehonoreerd.
Ook zijn we vanaf dit jaar een officieel Leerbedrijf.

In het vierde kwartaal starten we een naaiatelier op een nieuwe plek.

We hebben het convenant van de Citydeal impakt ondernemen ondertekend en zijn één van de
dragers hiervan voor Apeldoorn.



